
Centro de Gestión Industrial 
REPORTE DE HORAS INSTRUCTOR

MES A DILIGENCIAR: MARZO AÑO: 2025

* HORAS CONTRATADAS = 836

* HORAS EJECUTADAS = 116

COORDINACION Ó LÍDER RESPONSABLE: * SALDO HORAS = 720

 

D M A F. TITUL. F. COMPL. OTRA

1 3 2025 07:00 a 11:00 35TGQIN X 4

3 3 2025 18:00 a 22:00 39TGQIN X 4

4 3 2025 18:00 a 22:00 2DTGPCAN X 4

5 3 2025 18:00 a 22:00 3DTGPCAN X 4

7 3 2025 18:00 a 22:00 36TGQIN X 4

8 3 2025 07:00 a 11:00 35TGQIN X 4

10 3 2025 18:00 a 22:00 39TGQIN X 4

11 3 2025 18:00 a 22:00 2DTGPCAN X 4

12 3 2025 18:00 a 22:00 3DTGPCAN X 4

14 3 2025 18:00 a 22:00 36TGQIN X 4

15 3 2025 07:00 a 11:00 35TGQIN X 4

17 3 2025 18:00 a 22:00 39TGQIN X 4

18 3 2025 18:00 a 22:00 2DTGPCAN X 4

19 3 2025 18:00 a 22:00 3DTGPCAN X 4

21 3 2025 07:00 a 11:00 35TGQIN X 4

22 3 2025 18:00 a 22:00 39TGQIN X 4

26 3 2025 18:00 a 22:00 3DTGPCAN X 4

28 3 2025 18:00 a 22:00 36TGQIN X 4

29 3 2025 07:00 a 11:00 35TGQIN X 4

Obtención de muestras representativas según protocolos y técnicas de análisis 

fisicoquímico. Realizar el alistamiento de los recursos para la obtención del producto 

de interés industrial

CGI

Obtención de muestras representativas según protocolos y técnicas de análisis 

fisicoquímico. Presentación 
CGI

Obtención de muestras representativas según protocolos y técnicas de análisis 

fisicoquímico. Realizar el alistamiento de los recursos para la obtención del producto 

de interés industrial

CGI

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de 

manera matemática en contextos laborales, sociales y personales. Documento en 

Excel relacionando las variables del proyecto 

CGI

Valorar muestras según técnicas de análisis químico. Presentación CGI

Valorar muestras según técnicas de análisis químico. Presentación CGI

Obtención de muestras representativas según protocolos y técnicas de análisis 

fisicoquímico. Presentación 
CGI

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de 

manera matemática en contextos laborales, sociales y personales. Documento en 

Excel relacionando las variables del proyecto 

CGI

Valorar muestras según técnicas de análisis químico. Presentación CGI

Supervisor de Contratos

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: 

PARA CONTRATOS POR HORAS:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD No. Revisado por:

DIANA NEXI SAMACA

DIANA NEXI SAMACA

Alexandra Edith Ramos Mora

52.786.166

HORAS

DEDICADAS

LUGAR/

EMPRESA

FECHA

HORARIO No. DE GRUPO FICHA SOFIA

ÁREA (Marque X)

TEMA O ACTIVIDAD

Valorar muestras según técnicas de análisis químico. Presentación 

Obtención de muestras representativas según protocolos y técnicas de análisis 

fisicoquímico. Presentación 

Obtención de muestras representativas según protocolos y técnicas de análisis 

fisicoquímico. Presentación 
CGI

Valorar muestras según técnicas de análisis químico. Presentación CGI

CGI

Obtención de muestras representativas según protocolos y técnicas de análisis 

fisicoquímico. Presentación 

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de 

manera matemática en contextos laborales, sociales y personales. Documento en 

Excel relacionando las variables del proyecto 

Valorar muestras según técnicas de análisis químico. Presentación

Valorar muestras según técnicas de análisis químico. Presentación 

Obtención de muestras representativas según protocolos y técnicas de análisis 

fisicoquímico. Realizar el alistamiento de los recursos para la obtención del producto 

de interés industrial

CGI

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de 

manera matemática en contextos laborales, sociales y personales. Documento en 

Excel relacionando las variables del proyecto 

CGI

CGI

CGI

CGI

CGI

CGI



31 3 2025 18:00 a 22:00 39TGQIN X 4

80

FIRMA DEL INSTRUCTOR: 

 

Edith Ramos Mora

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de 

manera matemática en contextos laborales, sociales y personales. Documento en 

Excel relacionando las variables del proyecto 

TOTAL DE HORAS FORMACIÓN 

NOMBRE Y FIRMA COORDINACION Ó LÍDER RESPONSABLE: 

CGI

DIANA NEXI SAMACA


